Créée en 2012, I'association VMS méne
différentes actions répondant aux besoins du
territoire a I'Est de Poitiers et de ses habitants,
autour de l'insertion professionnelle, de
I'alimentation solidaire et de la mobilité pour tous.
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Le 13 aodt dernier est désormais une date clé dans I'histoire de notre association. Réussir a finaliser l'intégralité de notre
deménagement d cette échéance précise est un grand succés, et ce succés est avant tout le vétre. Nous tenons d exprimer
notre profonde reconnaissance da I'ensemble de nos salariés permanents et en insertion, soutenus par nos bénévoles qui
ont déployé une énergie incroyable sur le terrain. Bravo également a nos jardiniers, qui dans des conditions climatiques
hostiles, ont maintenu la production de légumes solidaires ! Malgré un calendrier bousculé par les congés d'été et une
canicule éprouvante, personne n‘a baissé les bras. Cette transition a mis en lumiére ce qui fait le cceur méme de V/MS. Sala-
riés, bénévoles, partenaires et mécénes, c'est grdce a votre engagement commun et d votre soutien indéfectible que notre
structure trouve sa force. Vous étes les véritables artisans du lien social et de la solidarité que nous tissons chaque jour sur
ce territoire. Un grand merci a tous pour votre formidable investissement !
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Anne Bordy et Jean-Paul Pallueau co-présidents de VMS

Le déménagement de VMS : ¢'était lmposslble... alors ils l'ont fait!

Des archives, des dossiers, des meubles et surtout.. a
perte de vue des chevalets en bois avec des menuiseries,
des pierres, des vestiges de chantiers, des palettes... 40°C
a l'ombre, une période de congés et des délais incompres-
sibles. Certains pensaient que ce serait impossible et pour-
tant, le 13 aolt, le déménagement était bel et bien terming,
les bureaux soigneusement nettoyés. Ils ont travaillé dur ces
salariés, depuis 7h le matin jusque parfois 17h30 le soir, sou-
tenus par les bénévoles de tous ages venus préter main forte.
Bref, toute une aventure avec ses crises (de rire ou de rage),

ses imprévus, ses pannes... et surtout beaucoup de fatigue !
Aujourd'hui tous remis de leurs émotions, ils en ressortent
soudés et profitent de nouveaux locaux mérités, plus confor-
tables, mieux situés, plus adaptés. Mais attention, dans ces
nouveaux locaux une nouvelle organisation est nécessaire :
pas de stockage possible en extérieur ! Il faudra désormais
fonctionner en flux tendu. Une page se tourne ! Nous avons
quitté la route de Chatellerault pour la Zone artisanale de la
Croix Ayrault... Bon vent VMS ! Rendez-vous le 19 et 20 no-
vembre pour l'inauguration !



Jean-Pierre Perriquiaux, encadrant VMS
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Jean-Pierre est encadrant technique chantier
depuis juin 2026, et s'est révélé étre un véritable
pilier pour VMS lors du déménagement! Pére
de deux grandes filles de 22 et 25 ans, agé de
48 ans, c'est le go(t du social qui I'a attiré a VMS
aprés une carriére trés diversifiée.

«J'ai une formation commerciale a la base, mais également en
ébeénisterie, gréce d mon grand-pére.» Une double compétence
quilui permettra de monter et diriger le Go Sport de Saint-Be-
noit, d'exercer comme assureur ou encore d'étre autonome
sur des projets au sein du groupe Gustave Rideau. «Je suis
d'une nature fidele! Chaque expérience a duré environ 7/8 ans,
et a été l'occasion de monter en compétence avec des forma-
tions, notamment celle de dessinateur-projeteur.» Ce dipléme
lui permet d'ailleurs de créer sa propre entreprise par la suite.
«Je dessinais des plans, déposais les permis de construire et sui-
vais les projets de A a Z pour les architectes; I'agrandissement du
Leclerc de Montmorillon par exemple!>» Mais cette activité so-
litaire lui fait regretter le travail d'équipe et surtout, le social,
activité chére dans sa famille, I'attire. « Ma sceur est psycho-
logue spécialisée en petite enfance, et son combat contre lillet-
trisme m'a plu». Logique donc de le retrouver impliqué dans
VMS, au sein d'une équipe bienveillante et soudée autour du
projet d'accompagnement de personnes éloignées de I'em-
ploi, qui lui a immédiatement fait confiance. «Le déménage-
ment nous a été bénéfique! Méme si les conditions étaient dif-
ficiles avec la chaleur et la quantité de matiéres d déplacer, ca a
soudé I'équipe! Certains salariés n'y croyaient pas et pourtant, on
a réussi! Cest parce que tout le monde a travaillé ensemble: les
permanents, les bénévoles, les salariés! Il vy a eu de la solidarité
entre eux et on en voit aujourd'hui les bénéfices: méme si tout le
monde n‘a pas le méme potentiel, chacun fait de son maximum
pour rattraper le retard et on avance bien. Les nouvelles condi-
tions de travail sont favorables et appréciées! Il faut maintenant
qu'on arrive a faire I'agrandissement des bureaux pour qu'ils
puissent profiter de vraies salles de réunion/formation, qui leur
soient propres. C'est ce qui les motivera pour avancer et progres-
ser sur les chantiers comme sur leur autonomie. »
Actuellement, I'équipe batiment est concentrée sur un chan-
tier pour le diocése de Poitiers, un challenge qui pourrait bien
en amener d'autres !

Merci a fous nos partenaires !

L e | HEHET |||' Le mécénat en nature, c'est
L | il un partenariat gagnant-ga-
gnant ! Il permet aux asso-
ciations d'intérét général de
" recevoir gratuitement des
biens matériels, des équipe-
ments ou des services logis-
tiques. Ce soutien réduit leurs cots de fonctionnement, ce qui
leur permet de concentrer leurs ressources financiéres sur leurs
actions de terrain. Pour I'entreprise, c'est une démarche RSE
concréte qui engage les équipes et permet de bénéficier d'une
réduction d'imp6t. Alors un trés grand MERCI Rannou-Métivier
qui nous a offert 50 surchaussures et Poitou-Rayonnages qui a
remonte les racks gracieusement dans nos nouveaux locaux !

FC Concept, un partenariat de confiance

« Chez nous, on n'installe pas que des me-
nuiseries, on installe aussi la confiance »,
c'est le slogan de FC Concept, entre-
prise de pose de fenétres, portes et vo-
lets sur mesure. Créée il y a 1 an et demi
a Fontaine-le-Comte, FC Concept est cliente de VMS depuis
quelques mois. Nous avons interrogé Mme Guillet, sa gérante.

Comment avez-vous connu VMS ?

« Nous avons cherché une solution locale pour recycler nos fenétres
déposées, car la démarche d'éco-responsabilité nous semble trés im-
portante. Nous sommes membres du réseau Terres de Fenétre® quia
une démarche similaire pour les palettes, VMS nous a été recomman-
dée par un collégue ».

Comment se passe concrétement la collaboration ?

« Nous sommes engagés auprés de ‘éco-organisme Ecomaison. Une
fois un certain volume de fenétres atteint au dépét, nous contactons
VVMS qui vient les collecter. Ils prennent tout, et sont trés réactifs. Au
regard de la complexité de la REP (Responsabilité Elargie du Produc-
teur), la c'est simple ! Les équipes de VMS sont formées a identifier ce
qui entre dans la REP ou non et ont des procédures trés précises. Ainsi,
grdce a VMS, toutes nos menuiseries sont traitées et ne partent plus
a l'enfouissement. »

FC Concept travaille sur toute la Vienne.

Contact: 05 49 51 46 29 - www.fcconcept86.fr

Save the date ! Inauguration de VMS!

gement, place a la féte les 19 et 20 novembre 2026 pour l'inau-
guration des locaux ! Nous prévoyons un « petit déjeuner » en-
treprises le 19 a 9h. Une soirée bénévoles, salariés et adhérents
est en préparation le 19 novembre a 18h avec animations, jeux,
musique... et une soirée spéciale avec les €élus du territoire le
20 novembre ! On vous attend nombreux au 1 route de Pouillé !

Vous aussi, vous souhaitez nous soutenir?
Notre formulaire de don est sur
www.vms86.fr ouv ici! Merei!
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